1. MAI 2010 - POLITISK GRUNNLAG

Kamp for likelonn og lavignte

- moderasjon garanterer ikke arbeidsplasser

Representantskapet i LO i Oslo har vedtatt felgende politiske grunnlag for 1. mai 2010:

1. mai 2010 - hva vi mener
og hva vi krever

LO i Oslo er selvstendig og partipolitisk uavhengig.
1. mai-arrangementene gjenspeiler dette samt de mest
aktuelle faglige og politiske sakene.

Kamp for likelonn og lavignte
- moderasjon garanterer ikke
arbeidsplasser

Tariffoppgjer handler om rettferdig fordeling. Reduseres
de ansattes andel verken spares eller investeres pengene,
men havner i eiernes og arbeidsgivernes lommer. Okt
lonn betyr okt ettersporsel og bidro til rekordmange
arbeidsplasser i perioden 2005-09. For & hjelpe den
industrien som sliter mé kronekurs og rente balanseres.
Myndighetene ma framskynde offentlige anskaffelser og
bedre garantiordninger for & sikre industriarbeidsplasser.
Arets oppgjor gir en historisk mulighet i kampen for li-
kelonn og for de lavlente. Kvinner tjener gjennomsnitt-
lig 15 prosent mindre enn menn, og innvandrerkvinner
enda mindre. Forskjellene mellom utdanningsgruppene i
offentlig sektor og de med tilsvarende utdanning i privat
sektor ma reduseres. Det samme gjelder lavlente kvin-
ner i forhold til gjennomsnittlig industriarbeiderlonn.
Likelonnspott er et nadvendig bidrag.

Nytt flertalli 2011!
—Oslo-folk: Ta byen tilbake

Fremdeles er det slik at folk lever kortere pd estkanten enn
vestkanten. Det er 15 ganger si hoye formuer i og rundt
Holmenkolldsen som pé Bjorndal i Sendre Nordstrand.
Hayre/Frp-byridet fortsetter nedbyggingen av Oslo som
velferdskommune. Flere bydeler kutter i velferdstjenestene
selv om kommuneokonomien er rimelig bra. Antall elever
oker, men det er 100 ferre lererirsverk i skolen sam-
menlignet med 4ret 2005. Innsatsen for fagopplering og
lerlingeplasser mangler. Antall sykehjemsplasser er redu-
sert. T-banen er altfor ofte forsinket. Bygningsarbeidere fra
useriose firma er lonna ned til 17 kroner timen ved oppdrag
for kommunen. Det er altfor mange som ikke har en til-
fredsstillende bolig. Ingen av byens utfordringene kan loses
ved fortsatt konkurranseutsetting og privatisering, tvert om.
Oslo-folk, alt dette og mer til ma dere gjore noe med!

Innfor skatt pa aksje- og valuta-
handel - bekjemp skatteparadis

Kapitalismen skaper kriser, arbeidsloshet og spekulasjon.
Fagorganiserte er ikke skyld i krisa. Det kan ikke godtas
at fortjenesten privatiseres mens tapene nasjonaliseres.
Allerede har bersaktiviteten tatt seg opp og boligprisene
oker kraftig. Tiltak mot spekulasjon er nedvendig for

4 unngd nye finanskriser, inkludert tak pé fradrag for
gjeldsrenter ved boligkjop. Regjeringen mai vise solida-
ritet med det islandske folk og ikke det internasjonale
pengefondet (IMF). Skatteparadis md bekjempes for &
hindre kapitalflukt fra utviklingsland. I dag utgjer den
ulovlige kapitalflyten ut av utviklingsland trolig ti ganger
s mye som den samlede utviklingshjelpen fra rike land.

Norge er ei miljesinke — milliarder
til klimavennlig energi og industri

Klimatoppmete i Kebenhavn ble en fiasko. Det haster
med 4 redde kloden. Norges utslipp mé reduseres og

forbruksmensteret endres. Det ma satses betydelig mer
pa forskning og utvikling, samt pd miljevennlig energi
og norsk industri. Neringsneytral industripolitikk kan
ikke fortsette. Kollektivtrafikksatsingen méi okes. CO:-
lagring er ikke losningen, men utslippene mé ned. Det
kreves planmessig offentlig styring og midler. Prove-
boring og utvinning av olje eller gass utenfor Lofoten
og Vesterilen ma stanses.

NHO og HSH ensker sosial dumping
- vi krever faste ansettelser pa
heltid og tariff

NHO sliss pé alle omrider for at bedriftene skal ha

lov til utnytte ansatte ved & betale under minstelonna i
tariffavtalene. Utenlandsk arbeidskraft har vert hardest
rammet, men vi ser at nye yrkesgrupper og bransjer

blir presset til 4 finne seg i dirligere lonns- og arbeids-
betingelser. Tiltak mot sosial dumping er nedvendig for
3 opprettholde velferdsstaten. Allmenngjoring av tariff-
avtaler ma bli enklere for & motvirke sosial dumping.
Normalarbeidsdagen og sendag som kollektiv fridag mé
forsvares. For 4 virkeliggjore visjonen om rett til arbeid
for alle mi utsatte gruppers stilling i arbeidslivet styrkes.

Nei til velferdskutt
- ikke straff syke og ufore

Norge har rid til 4 gi alle gode, offentlige velferdsord-
ninger. For 4 sikre fellesskapslosninger ma regjeringen
fri seg fra den selvpilagte skattepolitiske tvangstraya.
Budsjettkutt svekker de offentlige tjenestene og

private alternativer vil presse seg fram. Budsjettkutt vil
ogsi opprettholde hoy arbeidsleshet. Forliket om ny
pensjonsreform vil ramme de som har minst, og det
samme vil omlegging av uferetrygden. LO-kongressen
12009 slo fast at de ufores situasjon ikke ma forverres.
En dirligere sykelonnsordning rammer de med dérlig
rid og ikke samfunnseliten. For 4 motvirke en utvikling
med storre privat rikdom og mer offentlig fattigdom ma
velferdsstaten styrkes. Finanskrisa har vist at land med
en sterk offentlig sektor klarer seg best.

Fattigdom skyldes i hovedsak politiske avgjorelser,
arbeidsleshet, lav inntekt og for mange et mer brutalt
arbeidsliv. SIFO-satsene mi innfores for skonomisk
sosialhjelp.

Dagens arbeidslinje betyr at folk skal tvinges til &
jobbe ved at trygdeytelsene holdes nede. Dette er et
menneskesyn som tidligere ble framfort av borgerskapet
og hoyresida.

Velferd skal ikke vaere butikk

Velferd for alle kan ikke sikres hvis den skal drives som
en privat bedrift. Offentlig tjenester skal ikke gi profitt,
men tjenester med hoy kvalitet til alle, og markedsprin-
sipper er derfor uegnet i offentlig sektor. «New public
management» ma kastes pa sopla. Utskilling, konkur-
ranseutsetting og privatisering i kommuner, fylker og

stat m3 stanses. «Bestiller-utferermodellen» ma avvikles.

Omorganiseringen av posten, jernbanen, universitet og
sykehus har gitt mindre folkevalgt styring, ansvarsfra-
skrivelse og mer byrakrati. Brukernes sikalte valgfrihet
begrenses ofte til 4 velge mellom logoen pa arbeidstayet
til de som skal utfere tjenestene og ikke innholdet. Sy-
kehusene ma tilbake til folkevalgt styring. Demokratisk
kontroll av evrige virksomheter mi gjeninnfores.

) OSLO

Veto mot EUs tredje postdirektiv

EU med sin strategi, direktiv og domstolavgjerelser gir
avindustrialisering, sterk nedsettelse av offentlig velferd
og svekking av faglige rettigheter. Tjenestedirektivet ble
nylig innfort, noe LO-kongressen beklaget. Datalag-
ringsdirektivet vil fore til at personvernet undergraves
og overvikningen okes. Vikarbyradirektivet truer lovbe-
stemmelser om faste ansettelser. EUs tredje postdirektiv
tvinger Norge til 4 oppgi eneretten pi brevpost opp til
50 gram og dermed ordningen med lik brevporto for
hele landet. Postansattes arbeidsplasser trues. EQS-
avtalen gir adgang til 4 bruke reservasjonsrett mot direk-
tiv som for eksempel truer velferdsordninger og faglige
rettigheter. Denne md brukes.

Sats pa det flerkulturelle Oslo:
Bedre norskopplaering, gratis
barnehage og gratis SFO

Integrering md tas pa alvor og ma gi begge veier.
Forskning viser at det 4 leere norsk er avgjorende for
skolegang, jobb og en meningsfylt fritid. Dette mot-
virker bide frafall i videregiende skole og kriminalitet.
Skolefritidsordningen benyttes mye mer pa Oslos vest-
kant enn estkant. Jkte ressurser til barn og unge er bide
integrering og rettferdig fordeling.

Norske soldater ut av Afghanistan
— okt bistand inn

Historien viser at USA og NATO ikke skaper et bedre
Afghanistan ved bruk av militzere midler. Okt antall
soldater vil gi flere drepte og okte lidelser for sivilbe-
folkningen. Fred og utvikling skapes best ved at folk fir
utdanning, arbeid, rettigheter og velferdsordninger.

Afghanistan viser at USA og NATOs «out of area»-
strategi betyr 4 forlenge USAs bestrebelser for verdens-
herredemme. Det kan ikke fortsatt veere norsk utenriks-
og sikkerhetspolitikk.

Anerkjenn Palestina.
Fjern skammens mur. Boikott Israel

Israels okkupasjon av Palestina er i strid med FNs reso-
lusjoner og bryter med elementere menneskerettigheter.
Millioner av palestinere lever i flyktningleiere. Israels
politikk og krigsforbrytelser pd Gazastripen ville ikke
vart mulig uten USAs stotte. Dkonomiske forbindelser
med Israel ma stanses og oljefondet trekkes ut.

Mordechai Vanunu avslerte Israels atomvéipen-
program. For det har han sonet 18 4r i fengsel. N sitter
han i husarrest. Norge mi ta initiativ til at Vanunu kan
komme til Norge hvis han ensker det.

Forby atomvapen!

USAs atombomber over Hiroshima og Nagasaki var en
grusom katastrofe som endret verden. Dessverre ikke
maiten 4 tenke pa. I dag finnes nok atomstridshoder til

4 utrydde kloden mange ganger. Flere land kan skaffe
seg atomvipen. Det mé forhindres. Et tiltak er at USA
godkjenner provestansavtalen. Den norske regjering har
folkeopinionen i ryggen. P4 moter i NAT'O mi Norge,
som i festtaler her hjemme, jobbe for § avskaffe alle
atomvapen.
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